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CcODIGO: COMPONENTE CURRICULAR:
[informe o cédigo, se houver] PROCESSO DE TRABALHO EM ENFERMAGEM
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ESCOLA TECNICA DE SAUDE ESTES
CH TOTAL TEORICA: CH TOTAL PRATICA: CH TOTAL:
30 horas 0 horas 30 horas
1. OBIJETIVOS
GERAL:
» Executar os cuidados de enfermagem observando os principios cientificos, éticos e legais da profissao
ESPECIFICOS:

® Reconhecer a estrutura, organizacdo e funcionamento da Enfermagem dentro das instituicdes de satude

e |dentificar as diversas formas de trabalho e locais de atuagdo dos profissionais de Enfermagem

¢ [dentificar os membros da equipe de Enfermagem e suas respectivas fun¢des

* Reconhecer a importancia dos registros relativos aos procedimentos de Enfermagem

e Avaliar junto com a equipe, a qualidade da assisténcia da Enfermagem

e Identificar e prevenir possiveis lesGes e sequelas decorrentes de processos patoldgicos, tratamentos e procedimentos realizados
durante a assisténcia

2. EMENTA

Realizagdo de atividades de Técnico em Enfermagem em consonancia com os principios éticos e legais da profissdo, visando a
prestacdo de uma assisténcia de Enfermagem de qualidade, com seguranca ao cliente/paciente. Reconhecimento do papel do
Técnico em Enfermagem dentro da equipe de saude.

3. PROGRAMA

* Etica profissional: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem

* Formas de trabalho: emprego formal, cooperativas, cuidado domiciliar, contrato temporario, trabalho autbnomo

¢ Organizagdo, estrutura e funcionamento da Enfermagem nas diversas instituicGes de saude

® Processo de trabalho em Enfermagem: divisdo técnica de trabalho, planejamento e organizagdao da assisténcia, plano de cuidados,
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE)

¢ Técnicas e principios de anotagdes de ocorréncias e servicos

e Parametros para avaliagdo da Qualidade da assisténcia de Enfermagem: grau de satisfacdo do cliente/paciente, baixo indice de
infec¢do nas unidades de Enfermagem, dentre outros

e Acidentes e sequelas decorrentes do mau uso de materiais e equipamentos e de procedimentos de Enfermagem realizados
incorretamente

e Informatica aplicada a Enfermagem: softwares de pedido de medicamentos, controle de estoques, prontuario eletronico
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6. APROVACAO
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