UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

ESCOLA TECNICA DE SAUDE Lrj

COLEGIADO DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA II

CODIGO: ESTES27211 | PERIODO/SERIE: 2°

NATUREZA: OBRIGATORIA

CARGA HORARIA: 60 horas

TEORICA: Oh PRATICA: 60h | TOTAL: 60h
PROFESSOR: EDER SILVA COSTA ANO/SEMESTRE: 2025/2
2. OBJETIVO

Considerando as transforma¢des do mundo do trabalho que possam repercutir na formagao do profissional técnico em seguranca do trabalho, esta
disciplina objetiva estimular os alunos a tomar ciéncia da amplitude das areas de atuacdo deste profissional, bem como demonstrar as
possibilidades de atuacao nas interfaces da seguranca do trabalho com areas afins, garantindo que sua opg¢ao dentre as diferentes especialidades

sera baseada em opgdes conscientes.

3. JUSTIFICATIVA
A disciplina Pratica Profissional Supervisionada II, por ter um cardter eminentemente pratico, ¢ capaz de articular ensino, pesquisa € extensao.
Esta disciplina ird possibilitar ao aluno a aprendizagem de redacdo/apresentacdo de textos cientificos e técnicos que serdo gerados apds o

enfrentamento de problemas/desafios enfrentados no mundo do trabalho.
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4. EMENTA

Compreender textos cientificos e técnicos;
Entender a limita¢ao das metodologias e técnicas;
Redigir relatorios cientificos e de trabalho;
Redacao e apresentacdo de Relatério Técnico;

Propor resolugdes de problemas na area de satide e seguranca do trabalho;

5. PROGRAMA

Tipos de conhecimentos (Senso comum e Ciéncia);
Conceituacao e importancia do método cientifico e tipos de métodos;
Relagao entre método e técnica;

Principais tipos de Pesquisas Cientificas;

Fontes confidveis de conhecimento cientifico; O Artigo Cientifico; Trabalhos de Conclusdo de Curso;

Redagdo e apresentacdo de relatdrios técnicos;
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Solugdo/enfrentamento de problemas e situagdes hipotéticas/reais encontrados no mundo do trabalho, em relagao a satide e seguranca do

trabalhador;

6. METODOLOGIA E SISTEMA DE AVALIACAO

Na parte introdutéria da disciplina, serd abordado aspectos tedricos sobre os tipos de conhecimentos (senso comum e ciéncia) com

destaque para a metodologia cientifica. Na parte intermediaria, sera apresentado aos alunos uma metodologia para elaboracao de relatorios

técnicos.
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Na parte final da disciplina, considerada central, os alunos abordarao problemas e/ou desafios (Estudo de Casos) hipotéticos e reais que
sao verificados no mundo do trabalho, relacionados a area de satude e seguranca do trabalhador. Caberé aos alunos propor solugdes ou
alternativas mitigadores para o problema, tendo como norte a aplicagdo das normas e boas praticas relacionadas a satide e seguranga do
trabalhador. Esse estudo serd concluido através de um relatdrio técnico a ser redigido e apresentado pelos alunos, para cada estudo de caso.

Com o objetivo de apresentar aos alunos “problemas/desafios” praticos e reais do mundo do trabalho, se buscaré realizar visitas técnicas
as empresas e laboratorios, para visualizagdo “in loco” deles.

As atividades avaliativas serdo compostas de: Prova; Questionario; Relatorios Técnicos; Apresentacao de Relatério; Presenca/participagao

dos alunos (nas aulas e visitas técnicas). A Tabela 1 mostra a pontuagdo maxima que serd aplicada em cada uma das atividades;

Tabela 1. Distribuicio da pontuacio da disciplina Pratica Profissional Supervisionada II

VALOR TOTAL
ATIVIDADE QUANTIDADE PONTOS
1

PROVA 30,0 30,0
QUESTIONARIO 2 5,0 10,0
RELATORIO TECNICO 4 5,0 20,0
APRESENTAGAO DO
RELATORIO 2 20,0 20,0
PRESENCA e PARTICIPACAO 20.0

(aulas e visitas técnicas)

TOTAL > 100
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7. CRONOGRAMA DA DISCIPLINA

As datas dos encontros presenciais (visitas) que aconteceram na disciplina, assim como a programagdo prevista em cada data, podem ser

consultadas na Tabela 2.

DATA

20/10

25/10
(sdbado)
01/11
(sabado)

03/11

08/11
(sabado)

10/11

14/11
(sexta)

17/11
24/11

01/12
?/12
/12

02/02

09/02

23/02
?/03
2/03
?/03

16/03

Tabela 2. Cronograma a ser desenvolvido na disciplina Pratica Profissional Supervisionada I1

CONTEUDO

Apresentacdo da Disciplina (Programa, Metodologia, Sistema de Avaliagdo, Bibliografia)
Aula 1 - Tipos de conhecimentos (Senso comum e Ciéncia)
Aula 2 - O método cientifico. Tipos de métodos cientificos

Atividade Avaliativa - Resolugdo do Questionario 1 (Aulas 1 e 2)

Aula 3 - Tipos de Pesquisas Cientificas

Aula 4 - Fontes confiaveis de conhecimento cientifico; O Artigo Cientifico; Trabalhos de Conclusdo de Curso (Monografia, Dissertacdo, Tese);
Relatérios Técnicos

Atividade Avaliativa - Resolugdo do Questionario 2 (Aulas 3 e 4)

Atividade Avaliativa - Aplicacdo de Prova (Aulas 1, 2,3 e 4)

Aula5 - Apresentacdo de _: “Situagdo a ser enfrentada e resolvida/mitigada pelo Técnico de Seguranga do

Trabalho’
Atividade Avaliativa — Redagdo e entrega do Relatorio Técnico 1 (referente a Aula 5)
Aula 6 - Visita Técnica 1 a uma empresa/laboratério para levantamentos “in loco” de potenciais problemas & satde e seguranca dos trabalhadores”

Atividade Avaliativa - Redacdo e entrega do Relatério Técnico 2 (referente a Aula 6)

Atividade Avaliativa - Apresentacéo em sala de Relatrio Técnico 1.0u2
Aula7 - Apresentacdo de _: “Situagdo a ser enfrentada e resolvida/mitigada pelo Técnico de Seguranga do

Trabalho’

Atividade Avaliativa - Redac3o e entrega do Relatorio Técnico 3 (referente & Aula 7)

Aula 8 - Visita Técnica 2 a uma empresa/laboratério para levantamentos “in loco” de potenciais problemas a salide e seguranca dos trabalhadores”
Atividade Avaliativa - Redacdo e entrega do Relatério Técnico 4 (referente a Aula 8)

Atividade Avaliativa - [\presentagao em sala de Relatorio Téchico 30U 4

Fechamento da disciplina — Entrega de notas
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Material tedrico-didatico elaborado pelo professor (apostilas, aulas, etc), a ser disponibilizado pelo professor por meio digital (plataforma
Microsoft Teams, WhatsAPP, e-mail, etc).
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