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1. IDENTIFICACAO DO CURSO

Denominag¢do do Curso: Curso Técnico em Radiologia
Titulacao conferida: Técnico em Radiologia

Ano de inicio de funcionamento do Curso: 2026

Duragao do Curso:

- Tempo minimo de integralizagao curricular: 24 meses (2 anos)
- Tempo maximo de integralizagao curricular: 36 meses (3 anos)

Ingresso: Ingresso Anual com oferta de turma tnica decorrente da participagdo da UFU
no Formatec-SUS, programa estruturante voltado a formacgao técnica de profissionais
para as areas prioritarias do SUS pactuadas entre a Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), o Ministério da Saiude e a Escola Técnica de Saude (ESTES), conforme
documentos apresentados no Processo n® 23117.060034/2025-16.

Nivel: Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio

Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Satde

Forma de Oferta: Presencial

Carga Horaria Total: 1.600 horas

- Componentes Curriculares: 1200 h

- Estagio Curricular Obrigatorio: 400 h

Regime escolar: Semestral

Numero de vagas ofertadas: 30 vagas

Turno de oferta: Noturno (Estagio: Periodo Matutino e/ou Vespertino)
Forma de oferta: Subsequente ao Ensino Médio

Publico-alvo: Concluintes do Ensino Médio ou equivalente

2. ENDERECO UNIDADE ESPECIAL DE ENSINO

Escola Técnica de Saude - ESTES/UFU Avenida Prof. José Inacio de Souza, s/n° -
Bloco 4K — 5° Piso



(Diretoria da ESTES/UFU) Campus Umuarama — CEP: 38400-902 — Uberlandia, MG
Telefone: (34)

3225-8495 Site: www.estes.ufu.br; Instagram: https://www.instagram.com/estes.ufu/

(@estes.ufu)

3. CONTEXTO REGIONAL E JUSTIFICATIVAS DE FORMACAO EM
RADIOLOGIA

A Escola Técnica de Satide da Universidade Federal de Uberlandia (ESTES/UFU) ¢ uma
unidade especial de ensino vinculada a Universidade Federal de Uberlandia, dedicada a
formac¢do de profissionais técnicos em 4reas estratégicas para a saude, o ambiente ¢ a
seguranca do trabalho. Sua origem remonta a cria¢do, em 1973, da Escola Técnica de
Enfermagem Carlos Chagas, vinculada a entdo Escola de Medicina e Cirurgia de
Uberlandia (EMECIU), institui¢do responsavel pela formagao de profissionais de satde

na regiao.

A criagdo da escola técnica ocorreu em um contexto de expansao da educacao profissional
no Brasil, impulsionada pela Lei n° 5.692/1971, que estimulava a formagao técnica de
nivel médio. Em uma regido marcada pelo crescimento urbano e pela ampliacao da rede
de servicos de satde, a implantacdo da escola representou uma resposta direta a

necessidade regional de formagao de profissionais qualificados para atuag@o no setor.

Com a federalizacdo da Universidade de Uberlandia, em 1978, ¢ a consolida¢do da
Universidade Federal de Uberlandia (UFU), a escola técnica foi formalizada como 6rgao
suplementar da instituicdo por meio da Resolugdo n° 005/1981 do Conselho

Universitario, passando a integrar a estrutura académica da universidade.

Inicialmente dedicada a formag¢do na area da enfermagem, a escola ampliou
progressivamente sua atuacdo, incorporando novos cursos técnicos alinhados as
demandas sociais e as necessidades do mundo do trabalho. Atualmente, a ESTES/UFU
oferta cursos técnicos nas areas de Enfermagem, Analises Clinicas, Protese Dentaria,
Saide Bucal, Meio Ambiente, Controle Ambiental e Seguranca do Trabalho,

consolidando-se como referéncia regional na formagao técnica profissional.

Além da formacao técnica regular, a instituicdo desenvolve projetos de ensino, pesquisa

e extensao, cursos de formacdo inicial e continuada, agdes de qualifica¢do profissional e



programas vinculados a politicas publicas de educagdo profissional e de satde,
contribuindo de maneira significativa para o fortalecimento do Sistema Unico de Saude

(SUS) e para o desenvolvimento social da regido.

Nesse contexto institucional, a proposta de implantacio do Curso Técnico em
Radiologia insere-se no compromisso da Universidade Federal de Uberlandia com a
ampliacao da oferta de formacao técnica publica, gratuita e de qualidade, alinhada as

necessidades regionais e as demandas contemporaneas dos servigos de satde.

A macrorregido de saude do Tridngulo Norte, cuja populagao ultrapassa dois milhdes de
habitantes, depende fortemente da estrutura assistencial instalada em Uberlandia. O
municipio consolidou-se como um dos principais polos regionais de saude do interior do
Brasil, concentrando hospitais de média e alta complexidade, clinicas especializadas,
centros de diagnodstico por imagem e servigos de referéncia que atendem pacientes
provenientes de dezenas de municipios do Triangulo Mineiro, Alto Paranaiba e regides

adjacentes.

Entre os principais equipamentos assistenciais destaca-se o Hospital de Clinicas da
Universidade Federal de Uberldndia (HC-UFU), hospital universitario de grande porte
que atua como referéncia regional em atendimento de média e alta complexidade no
ambito do SUS. O hospital desempenha papel fundamental na assisténcia, na formagao
de profissionais da satide e no desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, sendo um importante cenario de praticas para cursos técnicos e de graduagado

da area da saude.

Nos tultimos anos, tanto a rede publica quanto a rede privada de saude da regido tém
registrado aumento significativo na demanda por exames de diagnostico por imagem.
Esse crescimento ¢ impulsionado pelo aumento populacional, pela ampliacdo da
cobertura assistencial e pela incorporagdo acelerada de novas tecnologias diagnosticas,
como radiologia digital, tomografia computadorizada multislice, mamografia digital,
densitometria O0ssea, sistemas de arquivamento e comunicacao de imagens (PACS) e

telerradiologia.

Embora essas inovagdes tecnoldgicas tenham contribuido para elevar a qualidade e a
resolutividade do diagnostico em satde, elas também evidenciam um desafio importante
enfrentado pelos servigos assistenciais da regido: a caréncia de profissionais qualificados

para atuar na operacao segura e eficiente desses equipamentos.



Diversos servicos de saude relatam dificuldades recorrentes na contratacao de Técnicos
em Radiologia devidamente qualificados, situacdo que pode comprometer o
funcionamento adequado dos servigos, aumentar o tempo de espera para realizagdo de
exames e impactar diretamente a qualidade e a seguranca da assisténcia prestada a

populagdo.

Nesse contexto, Uberlandia, como cidade polo e centro tecnolégico da macrorregido,
demanda formagdo continua e sistemdtica de profissionais técnicos capazes de
acompanhar a evolucdo tecnoldgica do diagndstico por imagem e de atender as

exigéncias crescentes do setor.

A implantagdo do Curso Técnico em Radiologia na Escola Técnica de Satde da UFU
contribuird de maneira significativa para suprir o déficit regional de profissionais,
fortalecer os servigos ofertados pelo SUS, incluindo Unidades de Pronto Atendimento
(UPAs), Unidades Basicas de Satde (UBS), o Hospital de Clinicas da UFU e clinicas
conveniadas, ¢ ampliar a resolutividade das linhas de cuidado que dependem de exames

de diagnostico por imagem.

Além disso, a formacdo de técnicos qualificados permitird ampliar a seguranga
radiologica nos servigos de saude, reduzir riscos ocupacionais € garantir que os exames
sejam realizados de acordo com padrdes técnicos € normativos adequados, contribuindo

para a melhoria da qualidade da assisténcia prestada a populagao.

A criagdo do curso também se alinha as diretrizes da Politica Nacional de Educagao
Profissional e Tecnologica (PNEPT), instituida pelo Decreto n® 12.603/2025, que
estabelece como principios a democratizagdo do acesso a educacdo profissional, a
qualificacdo baseada em inovagdo e a articulagdo entre educacdo, trabalho, ciéncia e

saude.

Adicionalmente, a proposta integra-se as agdes do Programa Nacional de Formagao
Técnica para o SUS (Formatec-SUS), iniciativa do Ministério da Satde voltada a
qualificagdo de profissionais técnicos em dareas estratégicas para o sistema publico de

saude.

Dessa forma, o Curso Técnico em Radiologia da ESTES/UFU apresenta justificativa
solida, fundamentada na necessidade regional, na expansao tecnologica dos servigos de

saude, na crescente demanda por exames de diagnostico por imagem, no histdrico



institucional da escola e no alinhamento com as politicas publicas federais de educagao

profissional e de fortalecimento do SUS.

A ESTES/UFU possui trajetoria reconhecida na formacdo de mao de obra qualificada
para o sistema publico de saude. Sua atuacdo destaca-se pela exceléncia técnica, pela
formagdo humanizada, pelo alinhamento consistente com as politicas publicas de saude
e pelas parcerias assistenciais estabelecidas ao longo de décadas com o HC-UFU e a rede
municipal. Os egressos da instituicdo apresentam elevado indice de empregabilidade e
inser¢do no SUS, reflexo direto da forte articulagdo ensino—servigo ¢ da qualidade da
formagdo ofertada. O novo curso, portanto, ndo apenas expande a atuacao da ESTES,
como também refor¢a o compromisso institucional da UFU com o desenvolvimento

regional e o fortalecimento do SUS.

Assim, o Curso Técnico em Radiologia da ESTES/UFU apresenta justificativa robusta,
fundamentada na necessidade regional, na expansao tecnoldgica, na demanda crescente
do SUS, no histdrico institucional da ESTES e no alinhamento com politicas federais.
Sua implantagdo ¢ essencial para garantir que Uberlandia e a macrorregido Tridngulo
Norte disponham de profissionais qualificados capazes de sustentar o desenvolvimento

da rede assistencial e assegurar cuidado seguro e resolutivo a populagdo.

4. OBJETIVOS DO CURSO

4.1. Objetivo Geral

Formar Técnicos em Radiologia aptos a atuar com competéncia, responsabilidade ética,
humanizagdo, seguranca e dominio técnico nos diferentes servicos de diagndstico por

imagem.

4.2. Objetivos Especificos

l. Operar equipamentos radiologicos convencionais e digitais.
2. Realizar posicionamentos radiograficos com precisao técnica.
3. Atuar em tomografia computadorizada, mamografia e densitometria dssea.

4. Utilizar sistemas PACS/RIS e padroes DICOM.

5. Aplicar normas de biosseguranca e radioprotecao.



6. Atuar segundo os principios do SUS.

7. Desenvolver comunica¢ao humanizada e acolhedora.
8. Trabalhar em equipe multiprofissional.
9. Realizar controle de qualidade em radiologia.

10.  Integrar teoria e pratica, construindo autonomia e pensamento critico.

5. FUNDAMENTACAO LEGAL

o Lei n® 7.394, de 29 de outubro de 1985- Regula o Exercicio da Profissdo de
Técnico em Radiologia, e d4 outras providéncias.

. Lei n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional- Estabelece
as normas gerais para a organizagao ¢ o funcionamento do sistema educacional.

o Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 — Dispde sobre o estagio de estudante;
altera a redagdo do art. 428 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996; revoga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de
1994, o paragrafo unico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art.
60 da Medida Provisoria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.
. Decreto n° 92.790, de 17 de junho de 1986- Regulamenta a Lei n° 7.394, de 29 de
outubro de 1985, que regula o exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia e da
outras providéncias.

o Decreto n® 5.154 de 23 de julho de 2004 - Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts.
39 a4l da Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educagdo nacional, e d4 outras providéncias.

° Decreto n® 9.531, de 17 de outubro de 2018- Altera o Decreto n® 92.790, de 17 de
junho de 1986, que regulamenta a Lei n° 7.394, de 29 de outubro de 1985, e regula o
exercicio da profissao de Técnico em Radiologia.

. Decreto n® 12.603/2025- Institui a Politica Nacional de Educagao Profissional e
Tecnologica, regulamenta o art. 4° da Lei n° 14.645, de 2 de agosto de 2023, e institui o

Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Profissional e Tecnologica.



. Resolu¢do CNE/CEB n° 01/2004 Estabelece as Diretrizes Nacionais para
organizacao ¢ realizagdo de Estdgio de alunos da Educagdo Profissional e do Ensino
Meédio.

o Resolugdo Conter n° 10, de 11 de novembro de 2011- Regula e disciplina o estagio
curricular supervisionado na area das técnicas radiologicas.

o Resolugdo CNEN/CD n° 208, de 21 de dezembro de 2016 - Aprova a Norma
CNEN NN 4.01, que estabelece os requisitos de seguranca e protecdo radiologica para
instalacdes minero-industriais.

o Resolugdo CNE/CP n® 1, de 05 de janeiro de 2021- Define as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Profissional e Tecnologica.

o Resolucdo da Diretoria Colegiada — RDC n° 611, de 09 de margo de 2022 —
Estabelece os requisitos sanitarios para a organizacdo e o funcionamento de servigos de
radiologia diagndstica ou intervencionista e regulamenta o controle das exposicdes
médicas, ocupacionais ¢ do publico decorrentes do uso de tecnologias radiologicas
diagnosticas ou intervencionistas.

o Resolucdo CNEN 323/24, publicada em abril de 2024 - aprova a nova Norma
CNEN NN 3.01, que estabelece os requisitos fundamentais para a protecao radiologica e
seguranca de fontes de radiagdo ionizante.

o Normas da Comissao Nacional de Energia Nuclear do Brasil 3.01 NORMA CNEN
NN 3.01 REQUISITOS BASICOS DE RADIOPROTECAO E SEGURANCA
RADIOLOGICA DE FONTES DE RADIACAO - Dispde sobre os principios gerais e
requisitos basicos para a radioprotegdo das pessoas e do meio ambiente e para a seguranga
radiologica das fontes de radiagdo ionizante.

. Norma da Comissao Nacional de Energia Nuclear do Brasil 4.01 NORMA CNEN
NN 4.01 REQUISITOS DE SEGURANCA E PROTECAO RADIOLOGICA PARA
INSTALACOES MINERO-INDUSTRIAIS Dispée sobre a Autorizagio para Posse, Uso
e Armazenamento de Minérios, Matérias-Primas e Demais Materiais Contendo
Radionuclideos das Séries Naturais do Uranio e/ou Toério em instalagdes minero-
industriais nas quais sejam lavrados, beneficiados e industrializados, incluindo locais de

armazenamento inicial de escoérias e residuos radioativos.

6. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO



O egresso do Curso Técnico em Radiologia da ESTES/UFU sera habilitado a atuar em
servigos de diagnostico por imagem, sob a supervisdo de profissionais de nivel superior,
com competéncia para executar procedimentos técnicos, aplicar normas de seguranca e

integrar-se as equipes multiprofissionais de saude.
Sua formagao o capacitara a:

. Aplicar técnicas de protecdo radioldgica e de biossegurancga, orientadas pelos
principios de otimizagao e limitagdo de dose, assegurando a seguranca do paciente, da
equipe e do publico;

o Realizar exames de radiodiagndstico em todas as etapas do processo de aquisi¢ao
de imagens radiolédgicas, incluindo:

o acolhimento e recepcao do paciente; revisdo da anamnese e do histérico
clinico; orientacdo e preparo do paciente para o exame; posicionamento
correto do paciente ¢ do equipamento; realizagdo da exposicao
radiologica;

o processamento e avaliagdo do padrdo técnico da imagem;

o Supervisionar a aplicacdo das técnicas radiologicas nos respectivos setores de
atuacdo, garantindo conformidade, qualidade e seguranga dos processos;

o Utilizar radiacdo ionizante e outras formas de energia para obtengdo de imagens
diagnosticas, dominando principios operacionais e protocolos de equipamentos e
métodos como: radiologia convencional e digital, mamografia, densitometria Ossea,
hemodinamica, tomografia computadorizada, ressonancia magnética, radiologia forense,
radiologia veterindria, entre outros procedimentos correlatos de diagnodstico por imagem;
. Atuar com postura ética, sigilo profissional e responsabilidade sanitaria, em
conformidade com as normas reguladoras vigentes;

o Registrar e rastrear informacdes técnicas e dados de imagem, utilizando sistemas
PACS/RIS e padroes DICOM, quando aplicaveis a rotina do servico;

. Trabalhar de forma colaborativa e integrada as equipes multiprofissionais,
contribuindo para a eficiéncia dos fluxos assistenciais e para a seguranga do paciente;

. Participar de acdes de educacdo permanente, atualizagdo cientifica e evolucao

tecnologica continua, demonstrando atitude proativa no desenvolvimento profissional.

7. REQUISITOS DE ACESSO



O ingresso ao primeiro periodo do Curso Técnico em Radiologia da Escola Técnica de

Saude da Universidade Federal de Uberlandia ocorre por meio de Processo Seletivo, sob

a responsabilidade da DIRPS/UFU (Diretoria de Processos Seletivos da Universidade
Federal de Uberlandia) e ESTES/UFU. As inscrigdes sao efetuadas de acordo com edital

publicado pela DIRPS/UFU, disponivel no site: www.portalselecao.ufu.br.

As informagdes para o Processo Seletivo também sdo encontradas no Manual do

Candidato disponivel no site: www.portalselecao.ufu.br.

8. ORGANIZACAO CURRICULAR

O Curso Técnico em estd organizado em quatro periodos com carga horaria total de
1.600 horas, distribuidas em quatro semestres letivos:

Quadro 1 — Organizacio Curricular do Curso Técnico em Radiologia da Escola Técnica de Saude
da Universidade Federal de Uberlindia

Carga . .
Horéria Requisitos
Periodo e , i,
Carga Horiria Contetudo Programatico
Tedrica Pratica | Total Pré-Requisito
Anatomia Humana 30 15 45 -
Fisiologia Humana 30 15 45 -
Biofisica 30 15 45 -
Informatica Basica 15 15 30 -
Fundamentos de Radioterapia e 30 15 45 -
1° PERIODO Planejamento Radioterapico
(300 HORAS) o
Metodologia Cientifica 30 - 30 -
Efeitos Biologicos e Dosimetria 30 30 i
das Radiagdes Eletromagnéticas
Urgéncia e Emergéncia no -
Centro de Diagndstico por 15 15 30
Imagem
Anatomia Radiologica 15 30 45 -
2° PERIODO T . _
(300 HORAS) Citologia e Histologia 30 30 60
Gestdo e Relagdes Interpessoais 45 - 45 -




Procedimentos Radioldgicos 15 30 45 -
Tecmcas.de. Exames 30 30 60 -
Especializados
Bioestatistica 45 - 45 -
Fundamentos de Medicina 15 30 45 -
Nuclear
Patologia Aplicada a Radiologia 30 30 60 -
) Tomografia Computadorizada 15 30 45 -
3° PERIODO
(300 HORAS) Mamografia 30 30 60 -
Radiologia Odontologica 15 15 30 -
Radiologia Veterinaria 15 15 30 -
Ressonancia Nuclear Magnética 15 15 30 -
4° PERIODO . -
P I - 2 2
(300 HORAS) rojeto Integrador 55 55
Todos os
. .. Componentes
%
Estagio Supervisionado 400 Curriculares do
1° periodo.
Atividades Complementares** 45 -
Carga Horaria Tedrica 525 -
Carga Horaria Pratica 630 -
Carga Horaria Total 1600 -
Observacdes:

* O Estagio Curricular Obrigatério, com carga horaria minima de 400 horas sera
realizado pelo discente matriculado a partir do 2° periodo do Curso, tendo concluido
todos os Componentes Curriculares do 1° periodo.

** As Atividades Complementares poderdo ser desenvolvidas pelo discente em
qualquer momento durante o Curso (no periodo em que estiver matriculado).

O Curso Técnico em Radiologia da Escola Técnica de Satide da Universidade Federal de
Uberlandia estd estruturado em quatro periodos letivos, totalizando 1.600 horas,
distribuidas entre componentes curriculares tedricos e praticos, atividades
complementares e estdgio supervisionado obrigatorio. A organizagdo curricular foi
concebida de forma progressiva e integrada, assegurando a construcdo gradual dos
conhecimentos fundamentais, técnicos e aplicados da area, com foco na formagao de
profissionais qualificados, éticos, criticos e comprometidos com a seguranca do paciente

e a qualidade da aten¢do a satde.




Primeiro Periodo — Fundamentos Bioldgicos, Fisicos e de Seguranca

No primeiro periodo, o estudante ¢ introduzido as bases essenciais da formacgao em satde
e radiologia. Sdo desenvolvidos conhecimentos fundamentais sobre a estrutura e o
funcionamento do corpo humano, por meio das disciplinas de Anatomia Humana e
Fisiologia Humana, articulados aos principios fisicos das radia¢des abordados em

Biofisica.

Complementam essa formagao inicial os componentes Informéatica Basica e Metodologia
Cientifica, que contribuem para o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao uso
de tecnologias, organizacdo do estudo e compreensdo da producdo do conhecimento
cientifico. A disciplina Fundamentos de Radioterapia e Planejamento Radioterapico

introduz conceitos basicos das aplicagdes terapéuticas das radiagdes.
Aspectos essenciais de seguranca profissional e do paciente s3o tratados em Efeitos

Biologicos e Dosimetria das Radiagdes Eletromagnéticas, bem como em Urgéncia e
Emergéncia no Centro de Diagnoéstico por Imagem, proporcionando nogdes iniciais de

radioprotecdo, dosimetria e atuacdo em situagdes emergenciais.

Com 300 horas, este periodo estabelece os alicerces conceituais, técnicos e éticos
indispensaveis para o desenvolvimento das competéncias profissionais nos periodos

subsequentes.
Segundo Periodo — Fundamentos Radiolégicos e Desenvolvimento Técnico

No segundo periodo, o curso aprofunda os conhecimentos especificos da area
radioldgica, fortalecendo a relacdo entre anatomia, tecidos e sua representacdo por
imagem. As disciplinas Citologia e Histologia e Anatomia Radiologica possibilitam ao
estudante correlacionar estruturas microscopicas € macroscopicas com os achados

radiolégicos.

O periodo contempla ainda conteudos relacionados a organizagdo do trabalho e a pratica
profissional em servigos de saude, por meio de Gestdo e Relagdes Interpessoais e
Bioestatistica, fundamentais para a atuagdo em ambientes de diagnostico por imagem e

para a analise de dados e controle de qualidade.

As disciplinas Procedimentos Radiologicos e Técnicas de Exames Especializados
promovem o desenvolvimento de habilidades praticas relacionadas ao posicionamento
do paciente, execucao de exames, operagao de equipamentos e aplicacdo de protocolos

técnicos.



Com 300 horas, este periodo consolida a formacao técnica inicial e amplia a capacidade

analitica, pratica e organizacional do estudante.
Terceiro Periodo — Modalidades Avangadas e Areas Especificas da Radiologia

No terceiro periodo, o estudante entra em contato com contetidos avancados e
especializados, refletindo a diversidade e a complexidade da atuagao do Técnico em
Radiologia. Sao abordadas modalidades e 4areas especificas, como Tomografia
Computadorizada, Ressonancia Nuclear Magnética, Mamografia, Radiologia

Odontoldgica, Radiologia Veterinaria e Fundamentos de Medicina Nuclear.

A disciplina Patologia Aplicada a Radiologia integra conhecimentos clinicos e
radiologicos, permitindo a compreensao das alteragdes patoldgicas e sua correlacdo com

os métodos de imagem.

Com carga horaria total de 300 horas, este periodo aprofunda as competéncias técnicas e
prepara o estudante para a aplicagdo pratica dos conhecimentos em ambientes reais de

trabalho.
Quarto Periodo — Integracao e Sintese da Formacao Profissional

O quarto periodo ¢ dedicado ao Projeto Integrador, com carga horéria de 255 horas,
constituindo um espago de sintese, reflexdo e integracdo dos conhecimentos adquiridos
ao longo do curso. Nesse componente curricular, o estudante articula teoria e pratica,
analisa o mundo do trabalho em radiologia, suas transformagdes tecnologicas e
organizacionais, ¢ as diferentes possibilidades de atuacdo profissional, incluindo

interfaces com a segurancga do trabalho e areas afins da saude.

O Projeto Integrador estimula a autonomia, o pensamento critico, o trabalho em equipe e

a construgdo de escolhas profissionais conscientes e fundamentadas.
Atividades Complementares e Estdgio Supervisionado Obrigatdrio

Além dos periodos letivos, o curso contempla 45 horas de Atividades Complementares,
que ampliam a vivéncia académica e profissional do estudante, e o Estagio
Supervisionado Obrigatorio, com 400 horas, realizado em servicos de diagndstico por

imagem conveniados.

O estagio representa o0 momento de consolidagdo da formagdo técnico-profissional,

permitindo ao estudante aplicar, em contextos reais, os conhecimentos, habilidades e



atitudes desenvolvidos ao longo do curso, vivenciando rotinas assistenciais, protocolos

institucionais, trabalho multiprofissional e responsabilidades éticas da profissao.

Quadro 2 — Organizacio Curricular do Curso Técnico em Radiologia da Escola Técnica de
Satide da Universidade Federal de Uberlandia

1° PERIODO 2° PERIODO 3° PERIODO 4° PERIODO
Teorica Pratica Total Teorica Pratica Total Teorica Pratica Total Teorica Pratica Total
. Anatomia Fundamentos de .
Anatomia Humana Radiolégica Medicina Nuclear Projeto Integrador
30 15 45 15 30 45 15 30 45 - 255 255

Fisiologia Humana

Citologia e Histologia

Patologia Aplicada a

Radiologia
30 15 45 30 30 60 30 30 60 - - -
Biofisica Gestio e Relacoes Tomografia
Interpessoais Computadorizada
30 15 45 45 - 45 15 30 45 - - -
Informatica Basica Procefdn’ne:ntos Mamografia -
Radioldgicos
15 15 30 15 30 45 30 30 60 - - -
Fundamentos de
Radioterapia e Técnicas de Exames Radiologia
Planejamento Especializados Odontologica
Radioterapico
30 15 45 30 30 60 15 15 30 - - -
Metodologia . e Radiologia
Cientifica Bioestatistica Veterinaria i
30 - 30 45 - 45 15 15 30 - - -

Efeitos Biologicos e
Dosimetria das
Radiacoes
Eletromagnéticas

Ressonincia Nuclear
Magnética

30 - 30

15 15 30

Urgéncia e
Emergéncia no

Centro de - - -
Diagnéstico por
Imagem
15 15 30 - - - - - - - - -

9. PROCEDIMENTO DIDATICO-METODOLOGICO




Propde-se uma metodologia que propicie ao discente desenvolvimento da capacidade de
raciocinio, autonomia intelectual, pensamento critico, iniciativa propria, espirito

empreendedor, capacidade de visualizagdo e resolu¢do de problemas.
Para isso nosso método de ensino propoe:

e Aulas Tedricas (presenciais) e aulas praticas em laboratorios da Universidade
Federal de Uberlandia.

e Componentes Curriculares, presenciais, em que o discente, com o
acompanhamento do docente, desenvolve atividades de estudo (estudo dirigido,
estudo de caso, ou outros) e pesquisas, a serem apresentadas na forma de
apontamentos, relatdrios ou seminarios:

e Projetos de Extensao;

e Solucao de problemas;

e Pesquisas e Atividades Experimentais em Laboratoérios;

e Seminarios;

e Palestras;

e Visitas Técnicas.

Além desses, outros meios que possam enriquecer as atividades de ensino serdo utilizados
na Pratica Pedagogica, como a utilizacdo de Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA),

oferecidos pela UFU, a exemplo do Moodle.

O discente podera se matricular em Componente Curricular equivalente em outro Curso
Técnico da Estes, e ter reconhecida a Equivaléncia e a dispensa de cursar o Componente
Curricular do Curso de origem, quando demonstrado aproveitamento, a carga hordaria e
conteudo forem correspondentes, conforme Normas Escolares da Educagao Profissional
Técnica de Nivel Médio da Escola Técnica de Saude (Resolugdo Consestes no 4, de 28

de junho de 2021, ou outra atualizada ou que venha a substitui-la).
O Setor Pedagogico dara suporte a equipe docente, acompanhando-os e orientando-os.
9.1.  Aulas Préticas

As Aulas Praticas serdo ministradas e desenvolvidas nos Laboratorios da Universidade.
Para o desenvolvimento das mesmas, os discentes serdo distribuidos em turmas de no
maximo 15 por turma, acompanhados pelos docentes. Nos Componentes Curriculares

Praticos poderdo ser desenvolvidos projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo para a



execugdo de exames de imagem, contribuindo para a aprendizagem, treinamento do

discente, desenvolvendo e enriquecendo sua pratica.
9.2.  Estagio Curricular Obrigatorio

O Estagio dos discentes do Curso Técnico em Radiologia ¢ regulamentado de acordo com
aLei 11788/ 2008, Resolugado CONGRAD 93 de 06 de fevereiro de 2023 (Normas Gerais
de Estagio do Ensino de Graduacao da UFU), Orientacdo Normativa 7/2008 (orientagao
sobre a aceitagdo de estagiarios no ambito da Administragao Publica Federal direta,
autarquica e fundacional). No ambito da ESTES, a orientacdo e a documentagido do
discente que serd encaminhado ao Estagio serdo tramitadas pela Coordenacao de Estagio,

e equipe técnica responsavel pelos tramites, se houver.
9.2.1. Defini¢ao

Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do discente para a vida

cidada e para o trabalho.
9.2.2. Carga Horaria

Os discentes do Curso Técnico em Radiologia desenvolvem Estagio Curricular
Obrigatorio (cuja carga horaria € requisito para aprovacdo e obten¢do de diploma com
um total de 400 horas) e poderdo também realizar estagio nao obrigatorio (desenvolvido

como atividade opcional, sendo as horas adicionais computadas no seu historico escolar).
9.2.3. Periodo

O Estagio Curricular Obrigatorio, com carga horaria minima de 400 horas sera realizado
pelo discente matriculado a partir do 2° periodo do Curso, tendo concluido todos os

Componentes Curriculares do 1° periodo.

O Diploma somente sera expedido ao discente que concluir com aprovagao todos os
Componentes Curriculares, as Atividades Complementares e o Estagio Curricular

Obrigatdrio.
9.2.4. Local

O Estagio poderd ser realizado em Laboratorios de Radiologia Publicos e Privados,
mediante Termo de Compromisso (contrato) entre o discente, a Instituicdo de Ensino e o

Laboratdrio concedente, e a parte concedente (ou a Institui¢do de Ensino) deverd oferecer



0 seguro obrigatorio para o discente estagirio, instalagdes adequadas, equipamentos de
protecdo individual e coletiva, e a supervisdo, de modo a atender as finalidades e

exigéncias do Estagio.
9.2.5. Acompanhamento

O acompanhamento do Estagio sera feito pelo Coordenador de Estagio e/ou Orientador
de Estagio, indicado(s) pelo Coordenador do Curso e informado em Reunido do Conselho
do Curso, e pelo Supervisor de Estagio (do Laboratério concedente), os quais devem
possuir formagdo ou experiéncia profissional na area do conhecimento desenvolvida,

com a finalidade de orientar e supervisionar o Estagio.
9.2.6. Avaliacao

A avaliagdo do Estagio serd feita no final do mesmo, por meio de relatorio elaborado pelo
discente, relatando as atividades desenvolvidas conforme o cronograma, assinado pelo
Supervisor ou Orientador de Estagio, e encaminhado ao Coordenador de Estagio, que
elaborara o Parecer ¢ enviard ao Coordenador de Curso para realizagdo dos devidos
registros junto a Secretaria do Curso. As atividades de Estagio ndo obrigatorios ou de
experiéncia de trabalho, devidamente comprovada, s6 poderdo ser equiparadas ao Estagio
Obrigatorio com a concordancia do Coordenador de Estagio e aprovadas em reunido pelo

Colegiado do Curso.
9.2.7. Plano de Atividades do Estagio Curricular Obrigatorio

O discente estagiario devera desenvolver, durante o estagio, as seguintes atividades
relacionadas a Diagnéstico por Imagem nas seguintes modalidades: 1 - observacdo de

procedimentos; II — realizag@o de procedimentos.
9.3. Atividades Complementares

As Atividades Complementares poderdo ser desenvolvidas pelo discente em qualquer

momento durante o Curso (no periodo em que estiver matriculado).

O discente devera desenvolver, obrigatoriamente, 45 horas de Atividades
Complementares, que serdo comprovadas por meio de atestados e certificados, emitidos
pela Coordenagdo do Evento ou Coordenagdo do Curso ou Entidade Promotora, de
acordo com a carga horaria, em pelo menos duas atividades distintas, dentro da area de

Radiologia e/ou Saude.



10. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional ¢ o art.11 da Resolugdo CNE/CEB N°
04/99 prevé o aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do discente,
com vistas ao prosseguimento dos estudos, desde que estes estejam diretamente
relacionados com o perfil profissional de conclusdo da qualificacdo ou habilitagdo do

Curso.

A dispensa de Componentes Curriculares realizar-se-a apds cotejamento de carga horaria
e de programas cumpridos pelo requerente com as exigéncias das ementas do curriculo
do Curso Técnico em Radiologia e de acordo com Normas Escolares da Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio da Escola Técnica de Satide — ESTES da
Universidade Federal de Uberlandia — UFU (Resolugao Consestes no 4, de 28 de junho

de 2021, ou outra que venha a substitui-la).

11. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo do trabalho escolar visa acompanhar o desenvolvimento do discente e ¢ parte
do processo ensino-aprendizagem. Comumente se faz, de forma continua, cumulativa e

evolutiva em dire¢do aos objetivos propostos.

A avaliagdo tem a funcdo de diagnosticar a aprendizagem e mediante um feedback,
docentes e discentes acompanham a evolucdo desse processo. Ela pode acontecer por

meio de:

e Observagao sistematica do discente nos aspectos cognitivo e afetivo,
e Provas,
e Autoavaliagao,

e Analise das produgdes individuais e coletivas dos discentes, e

Outras formas determinadas pelo docente. Caso detectado dificuldade de aprendizagem,
o docente encaminhara o discente ao Setor Pedagogico da ESTES/UFU, que o orientard
de acordo com as dificuldades apresentadas. O docente pode ofertar recuperacdo paralela
do seu Componente Curricular para aqueles discentes com dificuldades de aprendizagem,
desde que esteja previsto em seu cronograma de avaliagdo apresentado no inicio do

periodo letivo.



O docente fard seu registro individual observando o Processo de Formagdo e o

conhecimento das Competéncias conferidas por cada docente.

O resultado da avaliacdo serd expresso em notas de 0 (zero) a 100 (cem). O discente
devera obter um minimo de 60% de aproveitamento para aprovagdo nos referidos

Componentes Curriculares.

A avaliagao substitutiva podera existir segundo critério estabelecido pelo docente. A
avaliagdo ¢ processual, isto €, pode acontecer em qualquer momento durante a aula, sem

marcagdo prévia.

12. ACOMPANHAMENTO DO ESTUDANTE

12.1. Atencdo ao Discente

A ateng@o ao estudante no Curso Técnico em Radiologia da Escola Técnica de Satude da
Universidade Federal de Uberlandia (ESTES/UFU) fundamenta-se nos principios da
equidade, da diversidade, da inclusdo e da permanéncia qualificada, em consonancia com
as politicas institucionais da UFU e com o Plano de A¢des Afirmativas pactuado junto ao
Ministério da Saide no ambito do Termo de Execucdo Descentralizada (TED) e do

Programa Nacional de Formacao Técnica para o SUS (Formatec-SUS).

O curso adotara politicas de acesso baseadas em acdes afirmativas, assegurando a reserva
de vagas para pessoas negras, indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia e pessoas
trans, conforme diretrizes estabelecidas na Portaria GM/MS n°® 5.801/2024 e demais
normativas federais aplicaveis. Serdo observados os percentuais minimos definidos, bem
como os mecanismos de redistribui¢do, arredondamento e, quando necessario, a criagao
de vagas supranumerarias, de modo a garantir o efetivo cumprimento das politicas

afirmativas pactuadas.

Para além do acesso, o curso implementara estratégias sistemdticas de acolhimento,
acompanhamento pedagogico e apoio a permanéncia dos estudantes, especialmente
daqueles pertencentes a grupos historicamente vulnerabilizados. Essas acdes incluirdo
orientagdo académica continua, encaminhamento aos servigos institucionais de
assisténcia estudantil da UFU, ado¢do de medidas de acessibilidade e adaptacdes
pedagogicas quando necessarias, além do estimulo a participagdo dos estudantes em

atividades de ensino, pesquisa e extensao.



O monitoramento das agdes afirmativas e da permanéncia estudantil serd realizado por
meio de indicadores definidos no Plano de Ag¢des Afirmativas, tais como taxas de
preenchimento das vagas reservadas, evasdo, retencdo, conclusdo e certificagdo.
Relatorios periddicos serdo elaborados e encaminhados as instancias competentes,
garantindo transparéncia, controle institucional e atendimento as exigéncias do

Ministério da Saude, conforme previsto nos instrumentos pactuados.

O estudante conta com apoio do Setor Pedagogico, que da suporte a equipe docente e aos

discentes. O Setor conta com profissionais do Servigo Social, Pedagogia e Psicologia.
12.2. Frequéncia

A Frequéncia € verificada dentro do Processo de Formagao do Discente, enquanto critério
de avaliacdo. O discente poderd ser reprovado se ndo participar das aulas devidamente e
quando ultrapassar um percentual de faltas de 25% da carga horaria total do Componente
Curricular, devendo o discente obter 75% de frequéncia da carga horaria total do

Componente Curricular.

13. INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E AMBIENTES DE PRATICA

13.1. Instalagdes e equipamentos do Curso Técnico em Radiologia

O Curso Técnico em Radiologia serd ofertado na Escola Técnica de Satde da
Universidade Federal de Uberlandia (ESTES/UFU). A unidade dispde de infraestrutura
fisica adequada ao desenvolvimento das atividades didatico-pedagdgicas,
compreendendo salas de aula confortaveis, climatizadas e equipadas com recursos
multimidia, bem como laboratorios destinados as aulas praticas e atividades de

treinamento.

Os laboratorios utilizados pelo curso contam com equipamentos especificos, insumos,
suprimentos, vidrarias € materiais necessarios a execucao das atividades praticas, além
de equipamentos de protecdo individual (EPIs), fornecidos aos docentes, técnicos
administrativos e discentes, em conformidade com as normas de biosseguranca e
radioprotecdo vigentes. Esses ambientes possibilitam a simulagdo de procedimentos
radioldgicos, o treinamento técnico e o desenvolvimento de competéncias fundamentais

antes da inser¢@o dos estudantes em ambientes reais de pratica profissional.



Os espacos laboratoriais atendem as necessidades de ensino pratico e treinamento dos
discentes, permitindo o desenvolvimento de habilidades relacionadas a execugdo de
procedimentos técnicos, interpretacdo bdsica de imagens e compreensdo dos fluxos

operacionais dos servigos de diagnostico.
13.2. Parcerias institucionais ¢ Termos de Cooperagao para aulas praticas e estagios

Considerando a natureza tecnoldgica do Curso Técnico em Radiologia e a necessidade
de vivéncia pratica em ambientes reais de diagnostico por imagem, a ESTES/UFU
adotara como estratégia pedagogica a formalizagdo de Termos de Cooperacdo Técnica
com unidades académicas e unidades hospitalares da propria Universidade Federal de
Uberlandia, bem como, quando necessario, com instituicdes da rede publica e privada de

satde, observados os requisitos legais e normativos aplicaveis.
Nesse sentido, encontram-se em processo de consolidagdo parcerias institucionais com:

. Hospital de Clinicas da UFU (HC-UFU/Ebserh), referéncia regional em média e
alta complexidade, que dispde de servicos estruturados de diagnostico por imagem,
incluindo radiologia convencional, tomografia computadorizada e outros exames

especializados;

. Hospital Odontologico da UFU (HO-UFU), que conta com Centro de Radiologia
recentemente modernizado, equipado com tecnologias de radiografia intraoral,
panoramica e tomografia, constituindo-se como espaco estratégico para a formagao
pratica de estudantes e referéncia para o atendimento da rede ptblica de satide bucal do
municipio;

. Hospital Veterinario da UFU (HV-UFU), que possui infraestrutura completa para
diagnostico por imagem em pequenos € grandes animais, incluindo equipamentos
modernos de radiografia, ultrassonografia e ecodopplercardiografia, funcionando

também como campo de ensino, pesquisa, extensao e estagios;

. Laboratérios e centros multiusuarios da UFU, como o Laboratorio de

Interpretagao

Radiografica (UDE — Bloco 4T), o Centro de Microscopia Avancada do Instituto de
Ciéncias Biomédicas e laboratorios didaticos de microscopia e macroscopia da Faculdade
de Medicina, que contribuem para a formacao técnico-cientifica dos discentes e ampliam

a compreensao dos processos diagnosticos.



Esses ambientes, além de atenderem as atividades de ensino, pesquisa e extensao da
Universidade, serdo utilizados para aulas praticas supervisionadas, atividades de
treinamento técnico e estagios curriculares obrigatorios, garantindo aos estudantes
contato direto com equipamentos, rotinas assistenciais, protocolos técnicos € normas de

seguranca radiologica.

Outras parcerias poderao ser firmadas com laboratorios da rede publica ou privada de
saude, desde que atendam as exigéncias legais, as normas da UFU e as diretrizes da
Educacdo Profissional Técnica, com o objetivo de complementar a formagdo dos

discentes e ampliar os cendrios de pratica.
13.3. Ambientes hospitalares da UFU como espacos formativos

Os hospitais universitarios da UFU desempenham papel fundamental na formacao
técnica e profissional, constituindo-se ndo apenas como espagos assistenciais, mas
também como ambientes privilegiados de ensino e aprendizagem. O Hospital
Odontoloégico da UFU, por exemplo, ¢ atualmente referéncia para a realizagcao de exames
radiologicos da rede publica de satde bucal do municipio, dispondo de equipamentos
modernos e de alta qualidade, resultado de parcerias institucionais com o Ministério da

Saude, a Secretaria Municipal de Satude e outros 6rgaos publicos.

De forma semelhante, o Hospital Veterinario da UFU possui servico estruturado de
diagnodstico por imagem, com o Laboratorio de Diagnostico por Imagem (LADIM),
equipado para exames radiograficos e ultrassonograficos em animais domésticos e
silvestres, sendo campo consolidado para ensino, estdgios, residéncias, pesquisas e

projetos de extensao.

Esses espacos fortalecem a formagdo pratica dos estudantes do Curso Técnico em
Radiologia, permitindo o desenvolvimento de competéncias técnicas, éticas e
organizacionais em ambientes reais, supervisionados e alinhados as exigéncias

profissionais contemporaneas.
13.4. Acervo bibliografico e recursos informacionais

A ESTES/UFU integra a estrutura organizacional da Universidade Federal de Uberlandia,
que dispde de um sistema de bibliotecas com amplo acervo bibliografico fisico e digital,
acessivel por meio do portal institucional). Esse acervo oferece suporte adequado as

atividades de ensino, pesquisa e extensdo do curso, contemplando obras atualizadas nas



areas de radiologia, anatomia, fisica das radiagdes, biossegurancga, diagnostico por

imagem, legislacdo profissional e politicas de saude.

Além do acervo bibliografico, os estudantes tém acesso a bases de dados cientificas,
periddicos eletronicos, materiais didaticos digitais e recursos tecnologicos que

complementam o processo formativo e incentivam a aprendizagem autdonoma e continua.
13.5. Laboratdrios de Informatica — Vila Digital

A ESTES/UFU conta com o suporte dos laboratérios de informatica da Vila Digital,
ambientes académicos de carater multiusuario, destinados ao desenvolvimento de
atividades de ensino, pesquisa e extensdao, mediadas exclusivamente pelo uso de

computadores e recursos digitais.

Nesses espagos, o estudante do Curso Técnico em Radiologia terd acesso a infraestrutura
tecnologica que favorece o desenvolvimento de competéncias digitais aplicadas a area da
saude, incluindo a utilizacdo de softwares para edicdo de textos, planilhas eletronicas,
aplicativos de apresentacdo, sistemas em nuvem, navegacdo em contetdos técnico-
cientificos, além de noc¢des fundamentais de segurancga da informagdo e uso seguro dos

servigos da internet.

A utilizacdo dos laboratérios observara as normas institucionais de funcionamento da
Vila Digital, especialmente no que se refere as boas praticas de uso dos equipamentos,
organizacdo do ambiente e seguranca no manejo de dados digitais relacionados ao

diagnostico por imagem.

A reserva dos laboratdrios ¢ realizada mediante solicitagdo por e-mail, cabendo ao
interessado verificar previamente a disponibilidade de horario no ambiente pretendido,
conforme regulamento interno. A ESTES/UFU incentiva a participa¢do da comunidade
académica na melhoria continua dos servigos, permanecendo o laboratério aberto ao
recebimento de sugestdes, criticas e contribuicdes pedagodgicas e operacionais que

possam fortalecer a formacdo profissional do discente.

14. PESSOAL DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO

O perfil do pessoal docente e técnico-administrativo envolvido no Curso Técnico em
Radiologia da Escola Técnica de Saude da Universidade Federal de Uberlandia

(ESTES/UFU) devera refletir equilibrio entre solida formacdo tedrica, experiéncia



pratica comprovada e compromisso com a formagdo profissional de qualidade,
assegurando um processo educativo eficaz, critico e transformador, alinhado as

necessidades do Sistema Unico de Saude (SUS) e as demandas regionais.

De acordo com a Organizagdo Curricular proposta neste Projeto Pedagogico, o corpo
docente sera composto por profissionais com formagao académica compativel com os
componentes curriculares ofertados, preferencialmente graduados nas dareas de
Radiologia, Saude, Fisica Médica, Enfermagem, Biomedicina, Medicina, Odontologia,
Medicina Veterinaria ou areas afins, com titulagdo e experiéncia profissional adequadas
as disciplinas sob sua responsabilidade. Seré valorizada a experiéncia pratica em servigos
de diagnodstico por imagem, especialmente em radiologia convencional, tomografia
computadorizada, mamografia, densitometria 6ssea, radioprote¢do e gestao de servigos

de saude, bem como a atuagdo prévia em atividades de ensino, pesquisa ou extensao.

A atuagdo docente no curso devera contemplar ndo apenas a transmissdo de
conhecimentos técnicos, mas também o desenvolvimento de competéncias éticas,
humanizadoras e organizacionais, promovendo a integracdo entre teoria e pratica, o uso
de metodologias ativas de ensino aprendizagem e a articulagdo ensino—servigo, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Profissional Técnica

de Nivel Médio e com as politicas publicas de satde.

A selecdo e contratagcdo dos docentes que atuardo no curso serdo realizadas por meio de
edital publico, observando-se os critérios de qualificagdo técnica, experiéncia
profissional e aderéncia as exigéncias pedagogicas do curso, conforme previsto no Plano
de Trabalho pactuado com o Ministério da Satide, no dmbito do Programa Nacional de
Formagdo Técnica para o SUS (Formatec-SUS). Esse procedimento assegura
transparéncia, legalidade e adequagdo institucional a execugdo do projeto, em
consonancia com a legislacdo vigente e com as normativas da Universidade Federal de

Uberlandia.

O apoio técnico-administrativo sera composto por servidores e colaboradores capacitados
para atuar nas atividades académicas, administrativas e laboratoriais do curso, incluindo
o suporte as aulas praticas, a organizacdo de estdgios, ao controle de materiais e
equipamentos, bem como ao acompanhamento dos processos académicos e documentais.
Esses profissionais desempenham papel fundamental para o funcionamento adequado do
curso e para a garantia das condigdes necessarias ao desenvolvimento das atividades

pedagobgicas.



Dessa forma, a composicdo do pessoal docente e técnico-administrativo do Curso
Técnico em Radiologia da ESTES/UFU assegura condigdes institucionais adequadas
para a oferta de uma formagao profissional de exceléncia, comprometida com a qualidade

do ensino, a responsabilidade social e o fortalecimento do SUS.

15. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O Curso Técnico em Radiologia da Escola Técnica de Saude ¢ oferecido de forma
subsequente (oferecido somente a quem ja tenha concluido o ensino médio), apds a
conclusdo dos quatro periodos, do Estagio Curricular Obrigatorio e das Atividades
Complementares constantes na Matriz Curricular do Curso, o discente recebera o
diploma de Técnico em Radiologia. Os diplomas sao expedidos pela ESTES/UFU e tém

validade nacional.
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