UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

ESCOLA TECNICA DE SAUDE r
COLEGIADO DO CURSO TECNICO EM u

SEGURANCA DO TRABALHO

PLANO DE ENSINO

COMPONENTE CURRICULAR: GESTAO E EMPREENDEDORISMO

CODIGO: PERIODO/SERIE: 2° Periodo TURMA: TST

NATUREZA: OBRIGATORIA

CARGA HORARIA: 60 h

TEORICA: 40 h PRATICA: 20 h TOTAL: 60h
PROFESSORA: Ma. Amanda Souza Abrao ANO/SEMESTRE: 2026/02
OBSERVACOES:

EMENTA

Administracio; Processo administrativo; Areas funcionais; Empreendedorismo — nogdes; Plano de
negaocio.

OBJETIVOS

Possibilitar ao técnico de seguranca ao trabalho o conhecimento do processo de gestdo
organizacional de forma aplicada para a tomada de decisdo no ambiente de trabalho seja como
atuante em empresas e/ou organiza¢fes ou como empreendedor.

PROGRAMA

- Administragdo — conceito;

- Planejamento: missdo, visao, analise ambiental, definicdo de estratégias;
- Organizacdo: estrutura organizacional e divisdo de tarefas;

- Diregdo : grupos, lideranga, motivagdo e comunicagao;

- Controle: ferramentas de controle e feedback;

- Areas funcionais: financas, marketing, sistemas de informagdes, recursos humanos,
operacdo/producdo: apresentacdo dos objetivos de cada area funcional e interagdo com as
atividades de seguranca do trabalho;

- Empreendedorismo: conceito, perfil empreendedor, pratica empreendedora, modelos de
negocio.- Analise do acidente do trabalho.
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REFERENCIAS — BASICAS

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4. ed.
Barueri, SP;

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo para ndo administradores: a gestdo de negdcios ao
alcance de todos. 2. ed. rev e atual Barueri: Manole, 2011;

CLEGG, Stewart. Administracdo e organiza¢des: uma introducao a teoria e a pratica. Porto
Alegre: Bookman, 2011;

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 5. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2014;

SOBRAL, Filipe. Administracdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. 2. ed. So Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2013.

REFERENCIAS - COMPLEMENTARES

BARON, Robert A.; SHANE, Scott A. Empreendedorismo: uma visao do processo. Sao Paulo:
Thomson Learning, 2007;

KUAZAQUI, Edmir; TANAKA; Luiz Carlos Takeshi. Marketing e gestao estratégica de
servi¢os em saude. Sao Paulo : Thomson Learning, 2008;

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao para empreendedores. Sao Paulo:
Prentice Hall, 2011;

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougcas de. Introducao a administracdo: edi¢cdo compacta. Sao
Paulo: Atlas, 2008;

TAVARES, José da Cunha. Tépicos de administracdo aplicada a seguranca do trabalho. Sdo
Paulo: Senac, 2012.
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CRONOGRAMA DE AULAS
DATA Dia HORA CONTEUDOS E METODOLOGIAS
Semana
01/09/26 | Terca-feira | 19 has 22:30 Introd_ugalo Ida dlsc!pllna: apre§eptaga9, objetivos, metodologia
e avaliacdo; Conceitos de administracao.
08/09/26 Terca-feira | 19 has 22:30 Eg?]ff()sls(ao administrativo: planejamento, organizacdo, direcéo e
15/09/26 | Terca-feira | 19has22:30 | Planejamento: missao, visdo, analise ambiental e estratégias.
22/09/26 | Terca-feira | 19 has22:30 | Reposi¢do de aula de segunda-feira.
29/09/26 Terca-feira | 19 has 22:30 O_rgan~|z.agao: estrutura organlza_C|on~aI e d|V|sao_ de t~arefas.
Direcdo: grupos, lideranga, motivagdo e comunicagao.
06/10/26 | Tercga-feira | 19 has22:30 | Controle: ferramentas de controle e feedback.
13/10/26 | Terca-feira | 19has22:30 | Revisdo geral do conteudo.
20/10/26 | Terca-feira | 19 has22:30 | Atividades.
27/10/26 | Terca-feira | 19has22:30 | Prova. ]
03/11/26 Terca-feira | 19 h as 22:30 Corr_egao_ .da prova; Informes sobreN 0S trab?lr_wos; Areas
funcionais: Recursos humanos e operac¢ao/producéo;
10/11/26 | Terca-feira | 19 has22:30 | Areas funcionais: financas, marketing e sistemas de informacao.
17/11/26 | Terca-feira | 19has22:30 | Empreendedorismo: conceito, perfil e pratica empreendedora.
24/11/26 | Terga-feira | 19 has22:30 | Modelos de negdcio e plano de negdcio.
01/12/26 | Terca-feira | 19has22:30 | Apresentacdo de trabalhos.
08/12/26 | Terca-feira | 19 has22:30 | Entrega de notas finais e vista.
15/12/26 | Terca-feira | 19has22:30 | Prova substitutiva.
AVALIACAO

A avaliacdo é continua durante o desenvolvimento da disciplina. Serdo distribuidos 40 pontos de
avaliacdo, 40 pontos de trabalho e 20 pontos de atividades realizadas em aula (serdo realizados no
total, aproximadamente, 8 atividades), perfazendo um total de 100 pontos.

APROVACAO

Aprovado em reunido do Colegiado realizada em: / /

Assinatura do Docente Responsavel

govb

<

hch Do RIS

‘ad

o Ecnico 0

Documento assinado digitalmente
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