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ESCOLA TECNICA DE SAUDE
CURSO TECNICO DE ENFERMAGEM

PLANO DE DISCIPLINA

1. IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR : PROCESSO DE TRABALHO EM ENFERMAGEM

Link da disciplina no Moodle: https://moodle.ufu.br/course/view.php?id=12564

UNIDADE OFERTANTE: Escola Técnica de Saude, Curso Técnico em Enfermagem

CODIGO: ESTES- 21227 PERIODO/SERIE:2° TURMA: 2P
CARGA HORARIA NATUREZA:

TEORICA: PRATICA: 00 TOTAL: | OBRIGATORIA: (X) OPTATIVA: ()
30h-36h 30h-36h
PROFESSOR(A): Dra. Cléria Rodrigues Ferreira ANO/SEMESTRE:
2024/1
OBSERVACOES:
1. EMENTA

Realizacdo de avidades de Técnico em Enfermagem em consondncia com os principios écos e legais
da profissao, visando a prestacdo de uma assisténcia de Enfermagem de qualidade, com seguranca
ao cliente/paciente. Reconhecimento do papel do Técnico em Enfermagem dentro da equipe de

saude.
2. OBJETIVOS
. Executar os cuidados de enfermagem observando os principios cienficos, écos e legais da
profissao
J Reconhecer a estrutura, organizagdo e funcionamento da Enfermagem dentro das
instuicdes de saude
o Idenficar as diversas formas de trabalho e locais de atuagao dos profissionais de
Enfermagem
o Idenficar os membros da equipe de Enfermagem e suas respecvas funcdes

o Reconhecer a importancia dos registros relavos aos procedimentos de Enfermagem e
Avaliar junto com a equipe, a qualidade da assisténcia da Enfermagem

o Idenficar e prevenir possiveis lesdes e sequelas decorrentes de processos patoldgicos,
tratamentos e procedimentos realizados durante a assisténcia

3. CONTEUDO
e Eca profissional: Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem
¢ Formas de trabalho: emprego formal, cooperavas, cuidado domiciliar, contrato temporario,
trabalho auténomo
¢ Organizacdo, estrutura e funcionamento da Enfermagem nas diversas instuicdes de salde
* Processo de trabalho em Enfermagem: divisdo técnica de trabalho, planejamento e organizagao da
assisténcia, plano de cuidados, Sistemazagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE)
¢ Técnicas e principios de anotacdes de ocorréncias e servigos
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¢ Parametros para avaliacdo da Qualidade da assisténcia de Enfermagem: grau de sasfacao do
cliente/paciente, baixo indice de infec¢do nas unidades de Enfermagem, dentre outros

¢ Acidentes e sequelas decorrentes do mau uso de materiais e equipamentos e de procedimentos de
Enfermagem realizados incorretamente

¢ Informdca aplicada a Enfermagem: softwares de pedido de medicamentos, controle de estoques,
prontuario eletronico

4. METODOLOGIA

A disciplina é ofertada no formato presencial, sendo aulas tedricas expositivas, grupos de
discusséo/avaliagdes, que ocorrerdo na sala de aula do bloco 4K244 do Campus Umuarama da UFU.
Todos os arquivos referentes ao conteddo da disciplina, tais como slides, atividades
avaliativas, links de videos, dentre outros, estardo disponiveis aos alunos via e-mail pessoal ou e-mail
da turma, no maximo com 1 (uma) semana de antecedéncia a prova.

Utilizacdo de Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem (MAEASs) para facilitar o
aprendizado do aluno protagonista do seu conhecimento e aprendizado.

A avaliagdo, como processo de ensino-aprendizagem e forma de afericdo do aproveitamento
consistird em: prova teorica, avaliacdo continua como participacdo do estudante nas atividades em
sala de aula, nos grupos de discusséo e entrega de atividades propostas.

Os recursos que o aluno devera dispor sdo: equipamento com acesso a internet, e-mail, editor
de textos, visualizador de arquivos PDF e materiais para anotagoes.

5. CRONOGRAMA

Sem. Data Assunto
1 09/08/24 Acolhimentg dos a[upos com apresentacdo do Plano de ensino. Apresentagdo dos Cases
1,2 e 3. Cédigo de Etica da Enfermagem
2 16/08/24 | Cédigo de Etica da Enfermagem
3 23/08/24 Codigo de Etica da Enfermagem. Formas de trabalho: emprego formal, cooperadas,
cuidado domiciliar, contrato temporario, trabalho auténomo
4 30/08/24 | Semindrio Grupo 1 (10 pontos) : Organizacdo, estrutura e funcionamento da Enfermagem
nas diversas instui¢cdes de saude. Dimensionamento de enfermagem
06/09/24 Processo de trabalho em Enfermagem: divisdo técnica de trabalho, planejamento e
5 organizacdo da assisténcia, plano de cuidados, Sistemazacdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE)
13/09/24 Processo de trabalho em Enfermagem: divisdo técnica de trabalho, planejamento e
6 organizacao da assisténcia, plano de cuidados, Sistemazacdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE)
1%(/)39& Moodle- forum (10 pontos)
7 20/09/24 | Avaliacdo 1 (30 pontos)
8 27/09/24 Técnicas e principios de anotagdes de ocorréncias e servigos
9 04/10/24 | Técnicas e principios de anotacBes de ocorréncias e servicos
10 11/10/24 | Técnicas e principios de anotacbes de ocorréncias e servicos
11 18/10/24 | Painel coletivo sobre as anotagdes de enfermagem (10 pontos)
12 25/10/24 Informatica aplicada a enfermagem, pedido de medicamentos, controle de estoque e
prontudrio eletrénico.

2de3

Universidade Federal de Uberlandia — Avenida Jodo Naves de Avila, n® 2121, Bairro Santa Ménica — 38408-144 — Uberlandia — MG



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DAEDUCAGCAO r
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA }

13 01/11/24 | Seminario grupo 2: Acidentes e sequelas decorrentes do mau uso de materiais e
equipamentos e de procedimentos de Enfermagem realizados incorretamente
01/11/24 a .
- 07/11/24 Quiz via moodle (10 pontos)
14 08/11/24 | Avaliacéo 2 (30 pontos)
15 11/11/24 | Recuperacédo Final (aula extra)
16 22/11/24 | Entrega de resultado Final
OBS: Seré garantida a realizacdo de uma atividade avaliativa de recuperacao de

aprendizagem ao estudante que ndoobtiver o rendimento minimo para aprovagao e
que apresentar frequénciaminima de 75% (setenta e cinco por cento) no componente
curricular. Esta atividade de recuperacdo ocorrera no no final do semestre e tera valor
de 100 pontos,da qual para a sua aprovacado serd necessario obter nota superior ou
igual a 60 pontos nesta avaliacdo e o

contetido cobrado, serd de todo o semestre.
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