UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Escola Técnica de Saude
Av. Prof. José Inacio de Souza, s/n?, Bloco 4K, 52 piso - Bairro Umuarama, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3225-8495 (Diregdo) e 3225-8496 (Secretarias) - www.estes.ufu.br: estes@ufu.br (Direcdo) e sec.estes@ufu.br (Secretarias de
Cursos)

PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO

Componente Curricular: ESTES 21219 - Saude e Seguranga do Trabalho

Unidade Ofertante: Escola Técnica de Saude - Curso Técnico em Enfermagem

Cédigo: ESTES 21219 Periodo/Série: | 2° periodo |Turma: | 2° periodo
Carga Horaria: Natureza:

Teérica: 30h - 36h/a| Pratica: |00 Total: ggE/; Obrigatéria:| ( X ) Optativa: |()
Professor(A): Ana Carolina Gongalves Correia Ano/Semestre: 2025.2
Observacoes:

2. EMENTA

Estudo dos riscos que caracterizam o trabalho na area da salde. Conduta profissional e procedimentos legais em casos de
acidentes relacionados ao trabalho. Conhecimento e prevencao dos riscos profissionais e legislacdao previdenciaria.
Gerenciamento do descarte de residuos dos servicos de salde e sua interface com acidentes de trabalho.

3. JUSTIFICATIVA

Este componente curricular trabalha temas relacionados a Saude e Seguranca do Trabalho, dando destaque ao trabalho em
servicos e estabelecimentos de salde, incluindo assuntos como riscos ocupacionais, acidentes de trabalho, doencas
relacionadas ao trabalho, biosseguranca e descarte de residuos, dentre outros, preparando o profissional para exercer a
enfermagem com responsabilidade e seguranca.

4. OBJETIVO

Objetivo Geral:

Identificar e avaliar consequéncias e perigos dos riscos que caracterizam o trabalho nesta area, com vistas a sua prépria salde e seguranca
no ambiente profissional.

Objetivos Especificos:

- Identificar riscos potenciais e causas originarias de incéndio e as formas adequadas de combate ao fogo;

- Decodificar a linguagem de sinais utilizados em salde e seguranga no trabalho a fim de identificar os equipamentos de protecao individual
(EPI) e os equipamentos de protegao coletiva (EPC) indicados;

- Interpretar as legislagdes e normas de seguranca e os elementos basicos de prevencdo de acidentes no trabalho, de forma a conseguir avaliar
as condigdes a que estdo expostos os trabalhadores da saude;

- Identificar doengas relacionadas ao ambiente e processos de trabalho na salde, assim como as respectivas acdes preventivas;

- Compreender a importancia da aplicacao das normas de biosseguranga para a promogao e protecao do profissional no ambiente de trabalho;
- Realizar técnicas adequadas de descarte de residuos bioldgicos, fisicos, quimicos e radioativos;

- Apresentar postura ética na identificacao, registro e comunicagao de ocorréncias relativas ao acidente de trabalho que envolvam a si préprios
ou a terceiros, facilitando as providéncias no sentido de minimizar os danos e evitar novas ocorréncias;

- Interpretar a Legislagao Trabalhista e Previdenciaria além de entender os procedimentos em casos de Acidentes de Trabalho;

- Aplicar principios ergondmicos na realizagao do trabalho a fim de prevenir doencas profissionais e acidentes de trabalho.

5. PROGRAMA

- Salde e Seguranga no Trabalho;

- Classificacao dos Fatores de Risco;

- Causas dos Acidentes do Trabalho;

- Formas de Prevencao de Acidentes do Trabalho;

- Procedimentos Legais nos Acidentes de Trabalho;

- EPI e EPC - tipo, uso, legislagdo pertinente;

- Epidemiologia da Morbidade do Trabalho;

- Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA;

- Inspecao de Seguranca;

- Ergonomia no Trabalho;

- Codigos e Simbolos Especificos de Saude e Seguranga no Trabalho;
- Legislagdo Trabalhista e Previdenciaria;

- Prevencao e Combate ao Fogo;

- Manutencao Preventiva de Materiais e Equipamentos;

- Gerenciamento do Descarte de Residuos dos Servicos de Saude;

- Norma Regulamentadora 32, sobre Salude e Seguranca do Trabalho nos estabelecimentos de salde.

6. METODOLOGIA

A disciplina serd desenvolvida por meio de metodologias ativas de ensino-aprendizagem, priorizando a participacdo do aluno
como centro do processo educativo. Serdo utilizadas as seguintes estratégias:




- Aulas expositivas dialogadas, com apoio de recursos audiovisuais, para apresentacao e discussao dos conteldos da disciplina.
- Simulacdo em laboratério, para anélise dos riscos ocupacionais relacionados a profissdo de enfermagem.

- Questionario, para fixacdo de conteldo, trazendo questdes cobradas em concursos publicos na area.

- Discussdes em grupo, possibilitando a troca de conhecimentos e o desenvolvimento da criticidade e do trabalho em equipe.

- Elaboragao de texto, possibilitando sintese e organizagao do conteldo, visando a aprendizagem significativa.

- Seminario, para desenvolvimento do trabalho em equipe e criticidade.

As aulas serao realizadas conforme o cronograma a seguir:

Data Conteudo - Atividade
- Recepgao dos alunos.
(222r</1a0)/2025 - Apresentagao da disciplina.
- Saude e Seguranca do Trabalho.
29/10/205 ) I )
(2h/a) Classificacdo dos fatores de risco.
05/11/2025 - Simulacéo em laboratoério para identificacdo dos riscos ocupacionais em uma enfermaria.
(2h/a) - Atividade avaliativa: elaboracdo de resumo da atividade de simulacao.
12/11/2025 -EPl e EFC - tipo, uso, legislagdo pertinente
(2h/a) - Inspegao de~seguranga o
- Demonstragao (no laboratério) de EPI's usados pela Enfermagem
- Causas dos acidentes de trabalho
19/11/2025 - Formas de Prevencao de Acidentes do Trabalho
(2h/a) - Procedimentos Legais nos Acidentes de Trabalho
- Comissao Interna de Prevencao de Acidentes - CIPA
(226r</la1)/2025 - Atividade avaliativa: Questionario.
03/12/2025 - Seminadrio: Gerenciamento do Descarte de Residuos dos Servicos de Saude
(2h/a) - Grupo A
- Grupo B
10/12/2025 - Seminadrio: Gerenciamento do Descarte de Residuos dos Servicos de Saude
(2h/a) - Grupo C
- Grupo D
17/12/2025 (S;J::)ngrlo: Gerenciamento do Descarte de Residuos dos Servigos de Saude
(2h/a) - Montagem de coletor de perfurocortante.
?;‘?;{2026 - Epidemiologia da Morbidade do Trabalho
11/02/2026 - Ergonomia no Trabalho.
(2h/a) - Atividade avaliativa: elaboracao de resumo
25/02/2026 ]
(2h/a) Norma Regulamentadora 32
04/03/2026 - Cddigos e Simbolos Especificos de Salude e Seguranca no Trabalho
(2h/a) - Atividade avaliativa: entrega de estudo dirigido.
11/03/2026 - Manutengao Preventiva de Materiais e EqQuipamentos
(2h/a) - Prevencao e Combate ao Fogo
18/03/2026 - Encerramento da disciplina.
(2h/a) - Avaliacdao de Recuperacao no valor de 100 pontos.
7. AVALIACAO

A avaliacdo serd processual e continua, levando em consideragdo a participacdo e o desempenho do aluno nas atividades
realizadas.

Atividade Data da Entrega | Pontuacao

Elaboracao de resumo 05/11/2025 15,0

Questionario 26/11/2025 20,0
03/12/2025

Seminarios 10/12/2025 40,0
17/12/2025

Elaboracao de resumo 11/02/2026 10,0

Estudo dirigido 04/03/2026 15,0

Total 100,00

a) Critérios para aprovacdo: E necessario que o aluno alcance75% de frequéncia em aula presencial; com nota igual ou maior
que 60 pontos.

b) Recuperacdo: Serd realizada recuperacao paralela para aqueles alunos que nao alcancarem o rendimento minimo nas
atividades avaliativas do referido médulo, bem como para aqueles que estiverem ausentes nas datas previstas, desde que
devidamente justificadas. E, ao final do semestre, serd garantida a realizagdo de uma atividade avaliativa de recuperagdo ao
estudante que ndo obtiver o rendimento minimo para aprovagao e que apresentar frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) no componente curricular. Esta atividade de recuperacao terd valor de 100 pontos, na qual para a sua aprovacao
sera necessario obter nota superior ou igual a 60 pontos, sendo cobrado o contelido de todo o semestre.
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9. APROVACAO
Aprovado em reunido do Colegiado realizada em: / /

Coordenacao do Curso de Graduacao:

——
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conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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